Stadt Apolda
Der BlUrgermeister

Offentliche Stellenausschreibungen

Die Stadt Apolda schreibt zum schnellstmdglichen Zeitpunkt zwei Stellen als

Diplom-Bauingenieur
aus.

Eine Stelle soll unbefristet und in Vollzeitbeschaftigung besetzt werden. Die andere Stelle
soll zunachst befristet fur 2 Jahre und 6 Monate in Teilzeitbeschaftigung mit 50 v. H. (derzeit
20 Stunden/Woche) besetzt werden.

Zu dem Aufgabengebiet beider Stellen innerhalb der Abteilung Stralen- und Ingenieurbau
gehoren insbesondere:
e Planungsleistungen der Leistungsphasen 6 bis 9 nach HOAI bei Freianlagen,
Ingenieurbauwerken und Verkehrsanlagen,
e Projektleitung sowie Baulberwachung von eigenen Malinahmen vorstehender
Bereiche und Leistungsbilder,
e Termin- und Kostenkontrolle einschlieRlich dem Anfertigen von Wirtschaftlichkeits-
berechnungen,
¢ Qualitats- und Gewahrleistungsmanagement,
e Abrechnung und Prifung  von Bauleistungen  sowie Erstellung  von
Verwendungsnachweisen,
e Koordination sowie Organisation von Mafnahmen der Instandhaltung und
Instandsetzung in oben genannten Bereichen,
¢ Aufnahme, Kontrolle und Weiterverarbeitung von Bauwerks- und Anlagendaten,
e sicherer Umgang mit gangigen AVA-Programmen sowie Office-
Standardanwendungen und
e Fihrerschein Klasse B.

Fur dieses Aufgabengebiet werden qualifizierte, dynamische, engagierte und belastbare
Personlichkeiten mit einer abgeschlossenen Hoch- oder Fachhochschulausbildung in der
Fachrichtung Bauingenieurwesen gesucht.

Die Stelleninhaber/innen sollten Gber mehrjdhrige Berufspraxis verfiigen, nachgewiesene
konstruktive  Fahigkeiten, hohe analytische @ Kompetenz und  ausgepragtes
Kostenbewusstsein besitzen.

Zudem werden selbstandiges Arbeiten, Teamfahigkeit, Durchsetzungsvermdgen, Kreativitat
und eine ausgepragte kommunikative Art erwartet.

Die Vergitung erfolgt nach dem TV6D. Die Stadt Apolda setzt sich fir die Verwirklichung der
Gleichstellung von Frauen und Méannern ein. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung
vorrangig bertcksichtigt.

Bewerbungen mit vollstdndigen Bewerbungsunterlagen (tabellarischer Lebenslauf, Lichtbild,
Arbeitszeugnisse, Nachweise u. a.) sind bis zum 15. Januar 2010 an den Stadtverwaltung
Apolda, Abt. Personalwesen, Markt 1, 99510 Apolda, zu richten.

gez. Rudiger Eisenbrand
BlUrgermeister



